9«;"* ‘Cf’!%‘p
S

GUBIERNRQ DL TAMAULIPAS
POOER LEGISLATIVO

Ciudad Victoria, Tamaulipas, 11 de Marzo de 2020
HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO.

La suscrita EDNA RIVERA LOPEZ, en mi caracter de Diputada integrante de la
Sexagésima Cuarta Legislatura constitucional del congreso del Estado Libre y
Soberano de Tamaulipas y Coordinadora del GRUPO PARLAMENTARIO DE
MORENA, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 64, de la Constitucion
Politica del Estado, 67 y 93 de la Ley sobre la Organizaciéon y Funcionamiento
Internos del Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, ante esta
Asamblea Popular, acudo a presentar INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO
MEDIANTE LA CUAL SE FORMULA ATENTO EXHORTO AL CONGRESO DE LA
UNION, A LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, AL
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE Y AL SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION con base en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los trabajadores a lo largo de la historia moderna han buscado por distintas vias
mejorar sus condiciones laborales a través del reconocimiento progresivo de sus
derechos, uno de estos es agruparse para formar sindicatos, y ya una vez

constituidos, que se les garanticen a todos sus miembros respeto pleno a sus



prerrogativas frente a actos que pudieran constituirse como violaciones graves por

parte de los patrones.

En la actualidad de acuerdo a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social' existen
en nuestro pais 3 mil 347 agrupaciones de trabajadores, 47 son confederaciones o
centrales obreras, 532 federaciones y 2 mil 768 organizaciones sindicales que
concentran a mas de 1 milldbn 904 mil trabajadores, una de estas agrupaciones es

el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién (SNTE).

Esta organizacion sindical surge por acuerdo del Congreso Nacional de
Trabajadores de la Educacién celebrado en diciembre de 1943, y “esta integrado
por trabajadores de base, permanentes, interinos y transitorios al servicio de la
educacién, dependientes de la Secretaria de Educacién Publica, de los gobiernos
de los estados, de los municipios, de empresas del sector privado, de los
organismos descentralizados y desconcentrados, asi como los jubilados y
pensionados del servicio educativo de las entidades citadas”? y es uno de los mas

numerosos de América latina.

La constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos como norma suprema en
el articulo 123 apartado B fraccion X sefiala que “los frabajadores tendran el
derecho de asociarse para la defensa de sus intereses comunes”. .., ademas de su
ley reglamentaria que es la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado
que en el articulo 67 establece que “los sindicatos son las asociaciones de
trabajadores que laboran en una misma dependencia”, asi como el numeral 69 de
la ley en comento que sefala que “fodos los trabajadores tienen derecho a formar
parte de un sindicato, y a constituir sindicatos sin necesidad de autorizacion
previa’, ademas de que dicho articulo establece que “/a eleccion de directivas
sindicales se haré mediante voto personal, libre, directo y secreto de los afiliados,

previa convocatoria que se emitira con una anticipacion no menor a quince dias y

1 Tomado de https:/fwww qob.mx/stos/prensaftiene-stp-reqistradas-a-3-mil-347-agrupaciones-sindicales-del-
fuero-federal Fecha de consulta 11 de Marzo de 2020

2 Tomado de https:/fwwwy. snte. org. mx/web/tu-sindicato/1/quienes-somos  Fecha de consulta 10 de Marzo de
2020.




que se difundira entre todos los miembros del sindicato”, debiendo notificarse

dicha convocatoria al Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

Lo anterior, obedece a una reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 1° de Mayo de 2019, en donde el gjecutivo plasma el mandato de que exista en
los sindicatos mayor transparencia y una verdadera democracia a fin de que sus
miembros puedan participar de manera libre en la eleccidén de sus dirigentes,
evitando asi practicas denigrantes o violatorias a la ley, mismas que eran
costumbre entre quienes presidian sindicatos a fin de que pudieran perpetuarse en

el poder, por lo que hoy en dia es un imperativo moral y juridico erradicarlas.

Recordemos que el articulo 133 constituciona!l incorpora a los tratados
internacionales a nuestro marco juridico y hace obligatoria su observancia, por lo
que en el caso en comento los Convenios Sobre La Libertad Sindical y la
Proteccion Del Derecho a la Sindicacion de 1948 (numero 87) y Sobre El Derecho
De Sindicacién y de Negociacion Colectiva de 1949 (numero 98) de la
Organizacion Internacional del Trabajo y ratificados por el senado de la republica,
le reconocen a los sindicatos el derecho de redactar sus estatutos y reglamentos
administrativos para elegir libremente a sus representantes obligando a las

autoridades a abstenerse de intervenir en dichos procesos sindicales.

Sin embargo y de manera desafortunada todavia vemos en el escenario cotidiano
que la autoridad interviene en la vida interna de los sindicatos, especificamente en
el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién para favorecer intereses de
algunos dirigentes, siendo omisa en observar a lo que esta obligado por el marco
constitucional y por el Derecho Internacional, violando flagrantemente lo que
sefalan estas disposiciones legales, por lo que desde esta soberania se exhorta a
que la autoridad correspondiente se abstenga de favorecer al actual dirigente del
SNTE que emiti6 un reglamento denominado “Reglamento para la elecciéon de
directivas seccionales del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién®”

con estatutos contrarios a la carta magna y a los tratados internacionales citados

3 Véase en hitps:/ivwww.snte. org.mx/pdi/Reglamento TFCvA ok pdf




anteriormente y que entregd al Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje el 13
de Enero de 2020.

En la exposicion de motivos de dicho reglamento sefiala que se trata de un
ordenamiento que cumple la nueva legislacion laboral, al crear “las bases para
elegir a las directivas seccionales sindicales mediante el voto universal libre,
directo, secreto, personal e intransferible”, sin embargo contiene determinaciones
que son contrarias al espiritu democratico y participativo del SNTE, toda vez que
contravienen precisamente [os principios que nutren y sustentan su democracia
interna, porque sefiala en su articulo 9 los requisitos especificos de elegibilidad
para Secretario General del Comité Ejecutivo Seccional estableciendo que se
requiere tener al menos ocho afios de antigliedad como miembro del sindicato y
haber ocupado un cargo a nivel seccional, 1o que constituye una garantia de que

unicamente ocuparan dicho cargo quienes ya estan dentro del sindicato.

En dicho reglamento se establece que su contenido contribuiria a la consolidacién
de un “sindicalismo reivindicativo, representativo comprometido de manera
irrenunciable con su materia de trabajo y que por decisién propia y autonoma
decide profundizar su vida plural y sus practicas democraticas”, sin embargo
disposiciones como la anteriormente sefialada, uUnicamente garantizan la
perpetuidad de los dirigentes actuales, limitando la participacion abierta, y
democratica de cualquier otro miembro, pues se obliga a que cumplan con los
requisitos establecidos en el reglamento emitido por el SNTE conculcando lo

establecido en la carta magna.

Los miembros de dicho sindicato, histéricamente han sido utilizados para
beneficio del poder en turno, y hasta el dia de hoy, y por primera vez en su historia
se abre la oportunidad para que de manera libre y democratica participen todos
sus miembros, sin embargo si la autoridad laboral, en este caso el Tribunal
Federal de Conciliacion y Arbitraje es omisa en actuar, legitima las violaciones a la
ley pues debe advertir que en dicho reglamento existen preceptos contrarios a lo
establecido en la constitucion politica y en los tratados internacionales referente a

la libertad y organizacién sindical.



El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién no debe ver en sus
miembros unicamente votantes para que se legitimen a los mismos dirigentes,
pues si hay un grupo social que se ha distinguido por ser un referente de lucha
democratica y que ha logrado el reconocimiento de derechos, es el gremio de los
maestros, que dia a dia en las aulas, pero también en las calles manifestandose
en contra de violaciones a la ley, dan ejemplo constante de su liderazgo, pues “en

las calles marchando, los maestros también estan ensefiando”.

Por lo anteriormente fundado y motivado, ocurro ante esta Honorable

Representacion Popular a promover el presente Proyecto de:

PUNTO DE ACUERDO

ARTICULO PRIMERO. E| Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas,
con absoluto respeto a las respectivas competencias, de manera atenta, formula
Exhorto al Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, y al Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacidon en materia sindical a efecto de que se respeten de
manera plena los derechos de todos los miembros del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion para que quienes aspiren a ocupar cargos de
dirigente no se vean impedidos para participar por estar limitados a la antigliedad

que al efecto se determina en el reglamento.

TRANSITORIOS

PRIMERO.EI presente Punto de Acuerdo iniciara su vigencia el dia de su expedicion

y se publicara en el Diario de los Debates de este Poder Legislativo.



ATENTAMENTE

‘“Por la cuarta transformacion de la vida publica de México”

DIP. EuNA KIVEKA LUPEZ

HOJA DE FIRMA DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE EL QUE SE FORMULA
EXHORTO AL CONGRESO DE LA UNION, A LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, AL
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE Y AL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES
DE LA EDUCACION.



